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KRATKO IZVJESCE O RADU | POSLOVANJU
MUZEJA IVANIC-GRADA U 2018. GODINI

Muzej Ivani¢-Grada u 2018. godini nastavlja s radom ustanove u prvoj fazi razvoja, koja se
jos uvijek suocava s problemima zadovoljavanja osnovnih uvjeta za redovan rad muzeja
koje postavlja Zakon o muzejima RH, a to su:

1. postojanje muzejske grade
2. postojanje prostora za obavljanje djelatnosti muzeja
3. postojanje stru¢nog osoblja

Situaciju zelim objasniti u daljnjem tekstu kratkim obrazloZenjem po gornjim tockama.
Ad 1.: MUZEJSKA GRAPA

Bududi da je Muzej lvani¢-Grada kao muzej opceg tipa registriran za obavljanje muzejske
djelatnosti na podrudju lokalne samouprave Grada lvani¢-Grada, vazno je prisjetiti se da se
rad muzeja odnosi na evidentiranje, dokumentiranje, zastitu, proucavanje, prezentaciju i
komunikaciju prirodne i kulturno-povijesne bastine grada Ivani¢-Grada, svih ostalih naselja
i ukupnog zemljopisnog prostora na podrudju Grada.

Kao muzejska grada u gornjem smislu definira se zapravo puno vise nego 3to se ini na prvi
pogled, stoga navodimo samo osnovne okvire podrudja potencijalne muzejske grade:

a) prirodni okoli$ s cjelokupnom geoloskom podlogom te specificnom florom i faunom
b) obradena ruralna podrudja s uzgojnim biljnim i Zivotinjskim vrstama

¢) industrijska bastina kraja
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d) graditeljska bastina urbanih i ruralnih podrucja po namjeni:

a. stambene gradevine

b. sakralne gradevine

c. gradevine poslovne i gospodarske namjene
gradevine namijenjene kulturi, obrazovanju i Sportu
zelene urbane povrsine i hortikulturne cjeline

oo

spomen-podrudja, groblja, javni spomenici

e) predmetna - materijalna bastina urbanih i ruralnih podrudja
(predmeti i dokumenti, ukljudivo arhivski, vazni za povijesna, antropoloska,
socioloska, etnoloska, pedagoska, likovno-teoretska, glazbeno-muzikoloska i druga
istrazivanja muzeja i srodnih ustanova)

f) nepredmetna — nematerijalna bastina urbanih i ruralnih podrugja
(znanja i vjestine zitelja kraja na kojem muzej djeluje i koja neminovno nestaju
zajedno s ljudima koji ta znanja posjeduju — ako ih na vrijeme ne zabiljeZzimo i
adekvatno pohranimo)

Bastina lvani¢-Grada propada na ocigled i to je bio jedan od klju¢nih razloga za osnivanje
muzeja kao strucnog cuvara bastine grada.

Muzejske grade svih navedenih vrsta josS uvijek ima, no, za kvalitetan strucan rad Muzej
Ivani¢-Grada jos uvijek nije dovoljno opremijen, o ¢emu viSe u daljnjem tekstu.

Ad 2.: PROSTOR ZA OBAVLJANJE MUZEJSKIH DJELATNOSTI

Ponovno napominjem da se je Prijedlog muzeoloske koncepcije koji smo, muzejska
savjetnica Vladimira Pavi¢ i danasnja ravnateljica muzeja Vida Pust Skrgulja, po dogovoru s
Gradom pripremile u 2015. godini i na temelju koje je Muzej lvani¢-Grada dobio pozitivho
misljenje Ministarstva kulture te dozvolu za pocdetak rada u 2016. godini, temeljio na
postojanju adekvatnog prostorai to:

a) cjelokupan, adaptiran i preureden prostor zgrade stare Skole u Ivani¢-Gradu kao
sjediSte Gradskog muzeja lvani¢-Grada (kao prve samostalne jedinice u sklopu
Muzeja lvani¢-Grada)

b) objekt u vlasniStvu kompanije INA d.d. na Petici, Graberje Ivanic¢ko, kao sjediste
Muzeja naftnog rudarstva i energetike (kao druge samostalne jedinice Muzeja
Ivani¢-Grada)
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Sve do dana dana3njeg, Muzej Ivani¢-Grada jos uvijek djeluje u lijevom traktu zgrade stare
Skole na adresi Park hrvatskih branitelja 6 u Ivani¢-Gradu, na ukupnoj povrsini oko 8om>.

U tom prostoru imamo jo u 2018. godini svoje radne prostorije svi djelatnici muzeja i u
njemu obavljamo sve muzejske djelatnosti.

Proporcionalno, po namjeni je prostor kori¢ten na sljededi nadin:

- 0ko 1/4 prostora (cca. 20 m?) za stru¢ni i administrativni rad djelatnika
- oko 3/4 prostora (cca 60 m?) za posjetitelje (izlozbe, predavanja, radionice... )

Zbog situacije vezane uz nemogucnost koristenja industrijskog objekta na Petici te
nepostojanje barem donekle primjerene muzejske Cuvaonice, Muzejje, na vlastito trazenje,
pocetkom 2018. godine s Gradom Ivanié-Gradom zakljucio Ugovor o koridtenju prostora
zgrade stare Skole Dubrov¢ak Lijevi (Ugovor skiopljen 15. 2. 2018. na razdoblje do
15.2.2022.).

Tijekom 2018. i2019. godine Muzej je inicirao, u suradniji s KUD Posavec i Gradom, postupno
uredivanje prostora koji je do prolje¢a 2019. ureden do mjere da se moglo poceti raditi na
uredenju privremene muzejske ¢uvaonice u jednoj u&ionici na katu kole. Ti se radovi
nastavljaju te se nadamo da ce se $kola DubrovZak u narednih nekoliko godina pretvoriti u
dislocirano muzejsko srediste i kulturni centar ivani¢ke Posavine, o ¢emu Felimo govoriti
viSe u nekom drugom kontekstu.

Dakle, situacija glede postojanja adekvatnog prostora za obavljanje muzejskih djelatnosti
u 2018. godini bila je ispod razine koju predvida Zakon o muzejima RH.

Ad 3.: STRUCNO OSOBLJE MUZEJA

Od pocetka javnog djelovanja muzeja, sve poslove u muzeju obavljala je privremena i
kasnije, imenovana ravnateljica Muzeja lvani¢-Grada, uz pomo¢ nestru¢nih i manje-vise

strucnih volontera i prijatelja, te praktikanata na stru¢nom osposobljavaniju.

U 2018. godini, muzej zapoSljava, na prijedlog ravnateljice muzeja i uz suglasnost Grada kao
osnivaca Muzeja lvani¢-Grada, strucne djelatnike na sljedece poslove:

1. DOKUMENTARIST - u veljaci 2018., ugovor na neodredeno vrijeme

2. KUSTOS - u lipnju 2018., ugovor na odredeno vrijeme
3. MUZEJSKI TEHNICAR - u lipnju 2018., ugovor na odredeno vrijeme
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Kako Dbi omoguc’ilé financijsku konstrukciju zaposljavanja mladih strucnih suradnika,
ravnateljica predlaZe da se rad ravnateljice od srpnja 2018. mijenja tako da ravnateljica
stupa u starosnu mirovinu, a da poslove ravnatelja od toga datuma obavlja na pola radnog
vremena (4 sata).

Vrijedi napomenuti da su svi stru¢ni djelatnici muzeja u 2018. i 2019. poloZili strucni ispit za
profil muzejske djelatnosti na poslovima koje obavljaju.

Uz puno truda i kombiniranja, Muzej Ivani¢-Grada od 2018. godine radi uz minimalni tim
stru¢nih djelatnika, potreban da bi se stru¢ni rad muzeja odvijao normaino.

Trenutno zaposleni u Muzeju Ivani¢-Grada:

DOKUMENTARIST, na neodredeno vrijeme

KUSTOS, na neodredeno vrijeme

MUZEJSKI TEHNICAR, na odredeno vrijeme — rok istice 31.12.2019.
RAVNATELJICA, imenovana na 4 godine, trenutno radi formalno na 4 sata
KUSTOS - PRIPRAVNIK, ugovor o struénom osposobljavanju (SOR) s HZZ

-l
.

Vi

Napominjem da je za uspjesan rad muzeja neophodno zaposliti muzejskog tehnicara na
neodredeno vrijeme, a nakon isteka SOR aktualnog kustosa-pripravnika sklopiti novi
ugovor s novim pripravnikom.

Izvjesce o radu Muzeja Ivanié¢-Grada poslano je Gradu jo3 u lipnju 2018. te je objavljeno i na
sluzbenim  info-stranicama (lzvjeS¢a o radu hrvatskih muzeja) Muzejskog

dokumentacijskog centra - MDC u Zagrebu.

Ako Zeli Grad uspjeénije brinuti o vlastitoj kulturnoj bastini, molim da omoguci Muzeju bolje
uvjete rada u $to skorijoj buduénosti.

Prijedlozi o tome ¢e biti obuhvaceni Programom rada MI-G za 2020. i naredne godine.
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