Temeljem ¢&lanka 13. Odluke o ugostiteljskoj djelatnosti (SluZbeni glasnik, broj
04/11) i Glanka 55. Statuta Grada lvanié-Grada (Sluzbeni glasnik, broj 02/14)
Gradonadelnik Grada lvani¢-Grada donio je dana 10. prosinca 2015. godine sljedecu

ODLUKU
o produljenju radnog vremena
ugostiteljskim objektima za vrijeme boziénih i novogodisnjih blagdana

Gradonacelnik Grada Ivani¢-Grada odobrava produljeno radno vrijeme

ugostiteljskim objektima za vrijeme boZiénih i novogodi$njih blagdana, i to za sljedece
dane:
1.) 18.12.2015. godine na 19.12.2015. godine odobrava se produljenje radnog

vremena do 02,00 sata;

2.) 19.12.2015. godine na 20.12.2015. godine odobrava se produljenje radnog
vremena do 02,00 sata;

3.) 24.12.2015. godine na 25.12.2015. godine odobrava se produljenje radnog
vremena do 03,00 sata;

4.) 25.12.2015. godine na 26.12.2015. godine odobrava se produlienje radnog
vremena do 02,00 sata;

5.) 26.12.2015. godine na 27.12.2015. godine odobrava se produljenje radnog
vremena do 02,00 sata;

6.) 31.12.2015. godine na 01.01.2016. godine do 05,00 sati, ukoliko isti
organiziraju do¢ek Nove godine, a sve u skladu s Odlukom o ugostiteljskoj
djelatnosti;

7.) 01.01.2016. na 02.01.2016.godine odobrava se produljenje radnog vremena
do 02,00 sata;

8.) 02.01.2016. na 03.01 .2016>.godine odobrava se produljenje radnog vremena
do 02,00 sata.

Svi ugostitelji koji namjeravaju raditi u produljenom radnom vremenu, duZni su
Gradu Ivanié-Gradu podnijeti zahtjev koji se nalazi na web stranici Grada Ivanic-
Grada (www.ivanic-grad.hr) uz obvezno podnoSenje potvrde Porezne uprave,
Ispostave lvani¢-Grad da nemaju dugovanja s osnove lokalnih poreza te potvrde
nadleZznog upravnog odjela Grada lvani¢-Grada da ne postoje druga nepodmirena
dugovanja prema Gradu.




Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u SluZzbenom
glasniku Grada lvani¢-Grada.
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